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Dans le cadre de son développement  

EXPLORIS recrute un(e) :  
 

Capitaine 
 

Description du poste et des missions :  

 

Vous serez embarqué à bord de l’EXPLORIS ONE, navire de la compagnie française de 
croisières d’expéditions EXPLORIS, sous pavillon RIF – Registre International Français. 

Représentant à bord de l’armateur, vous serez responsable, entre autres, de : 

• La conduite générale du navire conformément à la réglementation 
internationale, 

• La sécurité du navire et des passagers, ainsi que la protection de 
l’environnement, 

• La surveillance et la direction des opérations dans le respect des consignes de 
sécurité, 

• Le management de l’équipage assisté des chefs de services (second capitaine, 
chef mécanicien et directeur de l’hôtellerie), 

• L’application et le respect du système de management de la sécurité, sûreté et 
du respect de l’environnement, 

• La préparation, l’organisation et le déroulement des inspections, 
• Le maintien du navire en état de conformité technique en accord avec la 

réglementation en vigueur, 
• Le garant du bon déroulé de la croisière et de la meilleure expérience possible 

pour nos passagers dans le respect des objectifs commerciaux définis par la 
compagnie, 

• La connaissance et l’application par les membres d’équipage de leurs missions, 
notamment en matière de sécurité/sûreté, conformément à leur fiche de 
poste/fiche abandon respectives, 

• L’organisation et la direction des exercices et entraînements sécurité/sûreté, 

 

Vous renseignerez l’ensemble de vos activités sur le système d’informations 
compagnie 
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Profil recherché :  

Titulaire d’un brevet de Capitaine Illimité, vous disposez d’une expérience significative 
en tant que Capitaine à bord de navires de croisières d’expéditions et en zones 
polaires, 

Aisance relationnelle au contact des passagers, 

Aptitude à communiquer en français et en anglais au contact de nos passagers, 
clients et affréteurs, 

Aptitude médicale à jour, 

Titres STCW en cours de validité, y compris certificats « Eaux polaires base et avancé », 

Certification IAATO et AECO (renouvellement annuel), 

PEC – « Pilot Exemption Certificate » du Svalbard souhaité, 

Rigueur, capacité d’analyse et de décision, organisation, présentation soignée, 
motivation pour intégrer une compagnie récente en cours de développement. 

Conditions d’emploi  

Contrat : CDI, ou éventuellement 2 embarquements en CDD, suivi d’un CDI 

Régime : ENIM, 18ème Catégorie 

Rythme de rotation : 2 mois/2 mois (+ ou – 15 jours) 

Mutuelle et prévoyance 

Début du contrat : décembre 2023 ou début 2024 

A propos d’EXPLORIS 

EXPLORIS est la nouvelle compagnie française de croisières d’expéditions.  

Au cœur de son ADN, EXPLORIS prévoit la construction de petits navires d’exploration 
(100-140 pax) mais comme première étape, a acquis le Silver Explorer, une référence 
incontestée parmi les navires d’expéditions conçu pour l’exploration avec seulement 
72 cabines (120 pax maxi dans les zones polaires). Devenu Exploris One, le navire sera 
équipé pour découvrir les contrées les plus reculées, alliant à la perfection aventure et 
prestations haut de gamme.  

EXPLORIS est membre IAATO et AECO.  

EXPLORIS a une politique RSE affirmée que vous pouvez retrouver sur 
www.exploris.co. Minimiser-Contribuer-Préserver bien sûr : Nous avons la conviction 
que chaque collaborateur au siège, chaque membre d’équipage, chaque personne 
rencontrée lors de nos escales et évidemment chacun de nos passagers, joue un rôle 
essentiel pour faire de chacune de nos expéditions des aventures exceptionnelles.  

EXPLORIS s’engage à garantir des conditions de travail toujours meilleures pour 
l’ensemble de nos équipes, à inciter nos fournisseurs à s’engager dans des démarches 
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d’engagement environnementales et éthiques, et évidemment à respecter et 
promouvoir les histoires et traditions des populations rencontrées en expédition. 

Dès décembre 2023, nous proposerons, principalement sur les marchés 
francophones, des expéditions allant de l’Antarctique à l’Arctique (Spitzberg, 
Groenland, Arctique Canadien) en passant par les fjords Chiliens et Norvégiens, les îles 
de l’Atlantique (Bijagos, Cap Vert, Canaries, Açores), la Côte Atlantique, les îles 
Britanniques, l’Islande, le Labrador, L’Amazonie... 

➔ Envoyez votre CV et lettre de motivation à : careersatsea@exploris.co en précisant la référence de l’offre. 

 

mailto:careersatsea@exploris.co

